
	

Personalreferent (m/w/d)  
Werk Wettin-Löbejün OT Rothenburg/Saale

Datum:	 sofort
Land:	 Deutschland
Arbeitsort:	 06193 Wettin-Löbejün
	 OT Rothenburg/Saale

Die Westfälische Drahtindustrie 
GmbH oder kurz WDI mit Stammsitz in 
Hamm/Westfalen ist heute der größte 
konzernfreie Drahtproduzent Europas.

Innovationsfähigkeit und technischer 
Vorsprung bestimmen den Unterneh-
menserfolg der WDI.

Das WDI-Werk in Rothenburg an der 
Saale ist ein bedeutender und leis-
tungsfähiger Draht- und Seilherstel-
ler. Irgendwo bei 16.000 liegt die 
Anzahl der Anwendungs- und Ver-
wendungszwecke unserer Produk-
te, die weltweit ihren Absatz finden. 

Nehmen Sie an unserem Erfolg teil!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen 
Unterlagen -gerne auch per E-Mail- an:

 
Westfälische Drahtindustrie GmbH
Werk Rothenburg | Personalabteilung

Friedensstraße 21
D-06193 Wettin-Löbejün
Tel.: 0 34 691 / 41 250
E-Mail: personal.rothenburg@wdi.de

Mehr über uns unter:
www.wdi.de

Wir bieten

	 • Einen attraktiven Arbeitsplatz in Anlehnung an den 
		  Metalltarifvertrag NRW
	 • Eine interessante Aufgabe mit hohem Grad an Eigen-
		  verantwortung
	 • umfassende Einarbeitungszeit
	 • Eine leistungsgerechte Vergütung und sehr gute soziale 
		  Rahmenbedingungen
	 • Eine betriebliche Altersvorsorge mit bis zu 70,- Euro/mtl.
		  Arbeitgeberzuschuss
	 • Gesundheitsvorsorge mit 300,- Euro jährlichem Budget

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Karriere bei
Westfälische Drahtindustrie GmbH

Werk Rothenburg

Dein Profil

	 •	 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, ggf. mit Zusatz-
		  qualifikation im Bereich Personalwesen oder ein ab-
		  geschlossenes Studium mit Schwerpunkt Personal(wirtschaft), 
		  (Wirtschafts-)Psychologie bzw. eine vergleichbare Qualifikation.
	 •	 Praktische Berufserfahrung im Personalbereich & Recruiting
	 • 	Hohe Eigenorganisation und Hands-on-Mentalität
	 • 	Kenntnisse des Tarifrechts (IG Metall) sowie des Betriebs-
		  verfassungsgesetzes (BetrVG) sind wünschenswert.

Die Westfälische Drahtindustrie GmbH – Werk Rothenburg/Saale ist einer der größten Qualitätsdraht-
produzenten in Deutschland. Wir fertigen unlegierte Drähte zur Herstellung von technischen Federn und 
Stahlseilen, für die Polster- und Möbelindustrie, für den Maschinen- und Automobilbau, Schweißdraht sowie 
Seile für die Energieversorgung.

Deine Aufgabe

	 •	 Erstellung von Stellenprofilen und -anzeigen
		  Erfassung aktueller Arbeitsmarkteimpulse und Ableitung auf
		  geeignete Maßnahmen.
	 • 	Nachwuchsförderung und Betreuung unserer Auszubildenden 
		  sowie Durchführung von Bewerbungs- und Beurteilungs-
		  gesprächen.
	 •	 Erstellung von Arbeitsverträgen, Zusatzvereinbarungen,
		  Arbeitszeugnissen etc. 
		  Schnittstelle zu den Fachabteilungen und gute Kommunikation
		  und Fristenkontrolle.
	 •	 Durchführung eigenverantwortlicher Projekte (z.B. Konzept-
		  erstellung und Implementierung der Gesundheitsförderung
		  und des betrieblichen Eingliederungsmanagements).
	 •	 Vorbereitung und Umsetzung von Personalmaßnahmen
	 •	 Unterstützung bei bereichsübergreifenden Betreuungs-
		  aufgaben
	 •	 Teilnahme an Recruiting-Events sowie Kontaktpflege zu unseren
		  Kooperationspartnern (Schulen, Kooperationsbetriebe etc.)


